9.1. ANEXO I: BAREMO DE MÉRITOS
1. Por cada día de servicios prestados en la Administración Pública española o en el resto de Estados integrados de la Unión Europea y del Espacio Económico Europeo, mediante una relación estatutaria, funcionarial, o laboral, así como los prestados en las Fundaciones Sanitarias Públicas españolas. 

· En la misma categoría a la que se concursa: 1 punto
2. Por cada día de servicios prestados en la Administración Pública española o en el resto de Estados integrados de la Unión Europea y del Espacio Económico Europeo, mediante una relación estatutaria, funcionarial, o laboral, así como los prestados en las Fundaciones Sanitarias Públicas españolas. 

· En distinta categoría a la que se concursa: 0,50 puntos
3. Por cada 130 horas de servicios prestados, como Enfermero/a de Refuerzo

·  En la misma categoría a la que se concursa: 30 puntos

4. Habiendo obtenido el título de Enfermero/a Especialista correspondiente expedido por el Ministerio de Educación y Ciencia, de conformidad todo ello con la normativa vigente.

· En la misma categoría a la que se concursa: 720 puntos
La puntuación total obtenida por cada concursante será la resultante de la suma de los apartados 1, 2, 3, 4, En caso de empate, (igualdad de puntuación obtenida), la situación se resolverá a favor de:

1. El concursante de mayor antigüedad en el Sistema Nacional de Salud, en la categoría a la que opta.

2. Si persiste igualdad elegirá primero aquel que tenga más tiempo la plaza en propiedad.

3. Si persistiera el empate, elegirá primero el de mayor edad.

LOS SERVICIOS PRESTADOS SE COMPUTARAN HASTA EL ULTIMO DIA DEL MES ANTERIOR A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA DE TRASLADOS INTERNOS
